COBORU Stacja Doswiadczalna Oceny odmian w Stupi Wielkiej

Zatrudni pracownika na stanowisku:
SPECJALISTA

Miejsce pracy: Stupia Wielka

. Wymagania kwalifikacyjne:
- wyksztatcenie: wyzsze rolnicze lub pokrewne
- znajomos$¢ obstugi komputera w zakresie pakietu Office
- znajomos¢ jezykow obcych — preferowany angielski

. Wymagania dodatkowe:
- praktyczna znajomosc¢ agrotechniki roslin uprawnych
- prawo jazdy kat. B
- umiejetnos¢ pracy w zespole oraz dobra organizacja pracy wiasnej
- dyspozycyjnosé, obowigzkowosc

. Zakres wykonywania zadan na stanowisku:
- prowadzenie doswiadczen odmianowo - agrotechnicznych oraz ich
dokumentowanie
- czynne uczestnictwo w prowadzonej dziatalnosci upowszechnieniowe;j
Zaktadu
- ustawiczne poszerzanie wiedzy i zdobywanie nowych kompetencji

. Wymagane dokumenty:

- zyciorys (CV) z klauzulg ,Zgodnie z art. 6 ust.1 lit. a og6Inego rozporzadzenia
o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. U. UE L 119/1 z dnia 4 maja
2016r.) wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych innych niz
wskazane w art. 22! Kodeksu Pracy (imie, imiona i nazwisko; imiona rodzicow;
data urodzenia; miejsce zamieszkania; adres do korespondencji;
wyksztatcenie; przebieg dotychczasowego zatrudnienia), zawartych w mojej
ofercie pracy dla potrzeb aktualnej rekrutacji”

- kserokopie: dokumenty potwierdzajgce wyksztatcenie oraz dodatkowe
kwalifikacje i umiejetnosci, Swiadectwa pracy

. Oferujemy:
- zatrudnienie w formie umowy o prace
- przejrzyste zasady wynagrodzenia
- mozliwo$¢ rozwoju zawodowego

. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé¢: w sekretariacie SDOO
Stupia Wielka Ilub przestaé pocztg na adres SDOO Stupia Wielka
sdoo@slupiawielka.coboru.gov.pl w terminie do 23.06.2026r.



mailto:sdoo@slupiawielka.coboru.gov.pl

7. Informujemy, ze po weryfikacji ztozonych dokumentow skontaktujemy sie
telefonicznie jedynie z wybranymi kandydatami, zakwalifikowanymi do dalszego
etapu naboru

Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy:

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuje, ze Administratorem
Pani/Pana danych osobowych jest Centralny Osrodek Badania Odmian Roslin
Uprawnych, z siedzibg w Stupiej Wielkiej, 63-022 Stupia Wielka, ktory wyznaczyt
Inspektora Ochrony Danych nadzorujgcego prawidtowosé przetwarzania danych
osobowych, z ktérym mozna skontaktowa¢ sie za posrednictwem adresu e-mail:
iod@coboru.pl. Celem przetwarzania Pani/ Pana danych osobowych jest realizacja
procesu rekrutacji na wskazane stanowisko pracy na podstawie art.

6 ust. 1a ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. oraz art. 22" Kodeks Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r. (tj. Dz. U. z 2018r., poz.
917 ze zm.).

Podane dane osobowe przechowywane bedg przez okres 3 miesiecy od zakonczenia
procesu rekrutacji i nie bedg udostepniane innym podmiotom, za wyjgtkiem podmiotow
upowaznionych na podstawie przepisow prawa. Dostep do Pani/Pana danych beda
posiadaC osoby upowaznione przez Administratora do ich przetwarzania w ramach
wykonywania swoich obowigzkéw stuzbowych. Pani/Pana dane osobowe nie bedg
przekazywane do panstw trzecich. Posiada Pani/Pan prawo zgda¢: dostepu do tresci
swoich danych oraz ich sprostowania; usuniecia lub ograniczenia przetwarzania;
prawo: wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania; przenoszenia danych i
cofniecia zgody w dowolnym momencie oraz prawo do wniesienia skargi do organu
nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa. Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa,
w pozostatym zakresie jest dobrowolne. Pani/ Pana dane osobowe nie bedg
przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie bedg poddawane profilowaniu.



